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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания Государственного бюджетного образовательного учреждения 

детского сада №2 Красносельского района Санкт-Петербурга является компонентом  

«Содержательного раздела» Программы, разработана в соответствии с Федеральной программой 

воспитания (п.29) раздела III «Содержательного раздела ФОП ДО. Программа воспитания   

основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая 

цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке, направлена на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе  правил и  

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся  чувства патриотизма, гражданственности, уважение к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный, содержание которых представлено в таблице 13 цитированием содержания и 

указанием ссылок на соответствующие разделы и страницы текста Федеральной рабочей 

программы воспитания ФОП ДО. 

Таблица 13 

2.1.4.I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 
Общая цель воспитания 29.2.1.1 стр.174-175 
личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 
1 формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, 

социально приемлемых нормах и правилах поведения; 
2 формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), 



другим людям, самому себе; 
3 становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 

ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 
Общие задачи воспитания: 29.2.1.2 стр.175 
1 содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и 

зле, должном и недопустимом; 
2 способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, 

внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 
3 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности к 

творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 
4 осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия 

уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей 
Направление воспитания 29.2.2. стр.175 
1 Патриотическое направление воспитания 29.2.2.1 стр.175 
Цель Ценности:  
содействовать формированию у ребенка личностной 

позиции наследника традиций и культуры, защитника 

Отечества и творца (созидателя), ответственного за 

будущее своей страны 

Родина и природа лежат в основе 

патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребенка 

вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к 

своей стране – России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к 

своему народу. 
Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, 

которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных 

и семейных традиций. 
Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», 

испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, 

культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма 

защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, 

опрятности и аккуратности, а в дальнейшем – на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом). 
2 Духовно-нравственное направление воспитания 29.2.2.2. стр.175 
Цель Ценности:  
формирование способности к духовному развитию, 

нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению 

жизнь, милосердие, добро 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы дошкольников на 

основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием которого является 

освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 
3 Социальное направление воспитания 29.2.2.3. стр.176 
Цель Ценности:  
формирование ценностного отношения детей к семье, 

другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми 

семья, дружба, человек и сотрудничество 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за 

свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 

ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в 

котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 



Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных ценностей, 

формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения 
4 Познавательное направление воспитания 29.2.2.4. стр.176 
Цель Ценности:  
формирование ценности познания познание 
В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и духовно-нравственное 

воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра 

ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 
Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека. 
5 Физическое и оздоровительное направление воспитания 29.2.2.5. стр.176 
Цель Ценности:  
формирование ценностного отношения детей к здоровому 

образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

жизнь и здоровье 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления здоровья 

детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью как 

совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 
6 Трудовое направление воспитания 29.2.2.6 стр.177 
Цель Ценность:  
формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду 
труд 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому 

усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к 

осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений 

способствует формированию ответственности за свои действия. 
7 Эстетическое направление воспитания 29.2.2.7 стр.177 
Цель Ценности:  
способствовать становлению у ребенка ценностного 

отношения к красоте 
культура, красота 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, в 

природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает 

ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, 

чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых 

содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания детей  
29.2.3.1. стр.178 

29.3.2. стр.179 

Направление 

воспитания 
Ценности 

Целевые ориентиры детей 

раннего возраста (к трем 

годам) 

Целевые ориентиры детей на 

этапе завершения  
освоения программы 

Патриотическое Родина,  
природа 

Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное 

отношение к живому 

Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей 

стране – России, испытывающий 

чувство привязанности к родному 



дому, семье, близким людям. 
Духовно 

нравственное 
Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, 

что такое «хорошо» и «плохо». 
Проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу. Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора. 
Различающий основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности 

семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 
Социальное Человек,  

семья,  
дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения 

в случае неодобрения со 

стороны взрослых. 
Проявляющий интерес к другим 

детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с 

ними. 
Проявляющий позицию «Я 

сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 
 

Владеющий основами речевой 

культуры. 
Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 
Проявляющий ответственность за 

свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 
Любознательный, активный в 

поведении и деятельности 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в 

самообслуживании. 
Любознательный, 

наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. 
Обладающий первичной картиной 

мира на основе традиционных 

ценностей 



Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье, 
жизнь 

Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий 

основными способами 

укрепления здоровья - 

физическая культура, 

закаливание, утренняя 

гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного 

здоровья и здоровья 

окружающих. 
Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, 

закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья 

и здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества 
Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 
Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 
Трудовое Труд Поддерживающий 

элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 
Стремящийся помогать 

старшим в доступных трудовых 

действиях 
Стремящийся к 

результативности, 

самостоятельности, 

ответственности в 

самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах 

деятельности (конструирование, 

лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Понимающий ценность труда в 

семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 
Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 
Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве.  
Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 
Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

2.1.4.2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 29.3 стр.181 
Уклад ГБДОУ детского сада № 2 29.3.1 стр.181 

Рабочая программа воспитания ГБДОУ реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  
Уклад, в качестве установившегося порядка в жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельностей детских, взрослых и детско-взрослых 

общностей в пространстве дошкольного образования. 
Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 



руководителей ОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения 
Уклад ГБДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 

дошкольного образования на уровень начального общего образования: 
1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения. 
2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров рабочей программы воспитания. 
3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 
4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых 

реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
Условия реализации рабочей программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) идентичны условиям 

реализации ОП ДО ГБДОУ в целом и отражены в соответствующем разделе (организационном) ОП ДО 

ГБДОУ. 
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и образовательного учреждения, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 
Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения. 
Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками 

образовательного учреждения). 
Основные характеристики уклада дошкольного образовательного учреждения: 

 цель и смысл деятельности образовательного учреждения, его миссия; 

 принципы жизни и воспитания образовательного учреждения; 

 образ образовательного учреждения, его особенности, символика, внешний имидж; 

 отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и партнерам 

образовательного учреждения; 

 ключевые правила образовательного учреждения; 

 традиции и ритуалы, особые нормы этикета в образовательного учреждения; 

 особенности РППС, отражающие образ и ценности образовательного учреждения; 

 социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда образовательного учреждения 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 
Матрица формирования уклада образовательного учреждения представлена в таблице 14. 
Воспитывающая среда ГБДОУ №_2 29.3.2. стр. 181 
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

раскрывающая ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда 

включает совокупность различных условий. 
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками.  
Основными характеристиками воспитывающей среды являются: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка 

в соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, 

включая разновозрастное детское сообщество. 

  

Общности дошкольного образовательного учреждения 29.3.3 стр. 182 
Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых 

всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности 



Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство 

целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками образовательного учреждения, разделяющими 

ценности, которые заложены в основу рабочей программы воспитания. Инструментом единства 

профессиональной общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности педагогов и 

сотрудников. 
Рабочая программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, определёнными 

ФГОС ДО, построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 
Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 
- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения; 
- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к 

общению и взаимодействию; 
- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 
- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 
- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 
- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников 

(организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 
- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и 

объединяли ребят; 
- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как 

условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 
Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 
 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 
 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 
 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском 

саду; 
 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 
 уважительное отношение к личности воспитанника; 
 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 
 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 
 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 
 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с 

выводами о поведении и способностях воспитанников; 
 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 
 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 
 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 
 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников образовательного учреждения и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию 

ребенка в семье и в образовательном учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и 

в образовательном учреждении. Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 
В ГБДОУ № 2 Красносельского района разработано и утверждено Положение о совете родителей 

(законных представителей) воспитанников, регулирующим взаимодействие между ГБДОУ и родительской 



общественностью по вопросам учёта мнения родителей (законных представителей) воспитанников по 

вопросам управления ГБДОУ и при принятии ГБДОУ локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы. 
Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного учреждения, взрослых членов 

семей и дошкольников. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 

общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 
Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 

ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 

нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом 

случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 
Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности 

ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной 

цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. 
Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер 

взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Воспитатель 

формирует и развивает в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, стремление и умение 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели. 
Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В образовательном 

учреждении создаются условия для обеспечения возможности взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения 

и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 
Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает большим 

воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Задачи воспитания в образовательных областях 
ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 
29.3.4. стр.182 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», 

«Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение 

задач нескольких направлений воспитания. 

3) стр.183 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа». 

4) стр.183 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», 

«Красота». 

5) стр.184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

6) стр.184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», 

«Здоровье». 

7) стр.184 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести направления 

воспитания и образовательные области. 
Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение 



воспитания и целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 
- социально-коммуникативное развитие 
- познавательное развитие 
- речевое развитие 
- художественно-эстетическое развитие 
- физическое развитие 
Формы совместной деятельности в образовательной организации 29.3.5 стр.185 

Работа с родителями (законными представителями) строится на принципах ценностного 

единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения дошкольного 

образовательного учреждения. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных 

представителей), используемые в ГБДОУдетском саду №2  в процессе воспитательной работы 

представлены  в таблице № 9 стр. 145-147 Программы 

События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества, в котором педагогическая команда 

проектирует работу всего учреждения, каждой группы в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребенком. Сюда относятся: 

 проекты воспитательной направленности; 

 праздники; 

 общие дела; 

 ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

 режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

 свободная игра; 

 свободная деятельность детей. 

Проектирование событий в ГБДОУ осуществляется в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с 

носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 

творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 

ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседней группы детского сада и 

т. д.). 

Мероприятия (события) воспитательного процесса организовываются в течение учебного 

года как на уровне группы (индивидуальная, подгрупповая и групповая формы воспитательной 

работы с детьми), так и на уровне детского сада (преимущественно групповая форма 

воспитательной работы с детьми) 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению Программы, в рамках которой 

решаются конкретные задачи воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 

ребенка. Основные формы организации совместной деятельности, представленные в Программе, 



обеспечивают её воспитательный потенциал. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

учреждении относятся: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов 

из личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала развивающей предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и образовательного 

учреждения; 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится образовательное учреждение; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Всё пространство образовательной среды гармонично и эстетически привлекательно. 

При выборе материалов и игрушек участники образовательных отношений ориентируются на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного 

возраста и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 



 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные 

мероприятия и тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами.  

Современный образовательный ландшафт региона предоставляет новые организационные 

условия реализуемых образовательным учреждением программ: разнообразие социальных 

партнёров, новые механизмы сетевого взаимодействия. Это не только обогащает содержание 

образования и воспитания, но создаёт возможности для формирования моделей непрерывного 

развития всем участникам образовательных отношений: детям нормативно развивающимся и 

детям с ограниченными возможностями здоровья, педагогам и родителям. 

2.1.4.3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 29.4. стр. 188-189 

Содержание организационного раздела рабочей программы воспитания раскрывает общие 

требования к условиям её реализации: 

 кадровое обеспечение; 

 нормативно-методическое обеспечение; 

 требования к условиям работы с особыми категориями детей; 

создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей. 

 

 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
 Организацию и реализацию воспитательного процесса в ГБДОУ непосредственно 

осуществляют: 

 старший воспитатель – 1 

 педагог-организатор – 1 

 педагог-психолог – 1 

 инструктор по физической культуре – 1 

 музыкальный руководитель – 2 

 воспитатель – 24 

 помощник воспитателя – 12 

Помимо работников ГБДОУ к организации и реализации воспитательного процесса в 

ГБДОУ привлекаются работники  

 ГБОУ СОШ № 380 Красносельского района Санкт-Петербурга – учителя начальных 

классов, педагог-психолог (по вопросам духовно-нравственного и гражданско-

патриотического воспитания, преемственности, экскурсий в школу) (заключен договор о 

сотрудничестве) 

 Библиотека № 7 «Улыбка» (по различным вопросам воспитания, приобщения детей к 

книгам, художественной литературе посещения библиотеки, организации тематических 

встреч) (заключен договор о сотрудничестве) 

 ГБУ СОН «ЦСРИиДИ Красносельского района» (по вопросам реализации совместных 

мероприятий в рамках проекта «Мы вместе» для детей-инвалидов, инвалидов 

трудоспособного возраста и детей из подготовительных к школе групп) 

 СПб АППО (по вопросам повышения квалификации административных и педагогических 

работников, их участия в различных семинарах, конференциях, конкурсах 



профессионального мастерства) 

 Отдел пропаганды БДД ОГИБДД УМВД России по Красносельскому району (по вопросам 

анализа ДТП с участием воспитанников в Красносельском районе 

 ГБУЗ «Городская поликлиника №93» (в рамках договора о сотрудничестве и совместной 

деятельности по медицинскому обслуживанию обучающихся в образовательных 

учреждениях Санкт-Петербурга). 

 ГБОУ ДППО Центром повышения квалификации специалистов Красносельского района 

Санкт-Петербурга «Информационно-методический Центр» (по вопросам методического 

сопровождения организации образовательного процесса, введения и реализации ФГОС ДО, 

повышения квалификации педагогических работников, участия педагогических работников 

в профессиональных конкурсах мастерства, участия воспитанников в различных конкурсах, 

соревнованиях и другим вопросам) 

 с местной администрацией МО г. Красное село (по вопросам оказания финансовой 

помощи, участия воспитанников в различных конкурсах соревнованиях) 

 

 Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

 Положение о рабочей программе воспитания и календарном плане воспитательной работы 

ГБДОУ 

 Положение о структуре, порядке разработки и утверждения образовательной программы 

дошкольного образования ГБДОУ 

 Положение о рабочей программе педагога ГБДОУ 

 Положение о взаимодействии ГБДОУ с семьями воспитанников 

 Программа развития ГБДОУ на 2025-2029 гг. 

 Договор о сотрудничестве ГБДОУ с СПб ГБУ культуры «Централизованная библиотечная 

система Красносельского района» 

 Договор о совместной деятельности ГБДОУ с ГБОУ СОШ № 380 Красносельского района 

Санкт-Петербурга 

 Договор с ГБУ СОН «ЦСРИиДИ Красносельского района» (по вопросам реализации 

совместных мероприятий в рамках проекта «Мы вместе» для детей-инвалидов, инвалидов 

трудоспособного возраста и детей из подготовительных к школе групп) 

 

 Особые требования к условиям работы с особыми категориями детей,  

создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей 

 

Детей с ограниченными возможностями здоровья в ГБДОУ нет. Однако образовательная 

система ГБДОУ готова принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и 

средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 

условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 



3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных 

и статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей 

ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с особыми 

образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 



Таблица 14 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения  

 № 

п/п 
Шаг Оформление 

Деятельность участников 

образовательных отношений 

1 

Определить 

ценностно-смысловое 

наполнение 

жизнедеятельности 

образовательного 

учреждения. 

Устав ГБДОУ, 

правила трудового 

распорядка, правила 

внутреннего 

распорядка 

обучающихся, 

локальные акты по 

основным вопросам 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности. 

Администрация образовательного 

учреждения отвечает за разработку 

нормативно-правовых актов. 

Сотрудники учреждения, через 

работу Общего собрания 

образовательного учреждения, 

Педагогического Совета участвуют 

в обсуждении и принятии. 

Родители (законные 

представители) высказывают своё 

мотивированное мнение через 

работу в Совете родителей. 

2 

Отразить 

сформулированное 

ценностно-смысловое 

наполнение во всех 

форматах 

жизнедеятельности 

образовательного 

учреждения: 

–  специфику 

организации видов 

деятельности; 

–  обустройство 

развивающей 

предметно-

пространственной 

среды; 

–  организацию 

режима дня; 

–  разработку 

традиций и 

ритуалов; 

–  праздники и 

мероприятия. 

Образовательная 

программа 

дошкольного 

образования и (или) 

адаптированная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования, рабочая 

программа 

воспитания 

Педагогический коллектив 

разрабатывает и проектирует 

образовательную программу 

дошкольного образования и (или) 

адаптированную образовательную 

программу дошкольного 

образования, рабочую программу 

воспитания. 

Родители (законные 

представители) принимают участие 

в проектировании части, 

формируемой участниками 

образовательных отношений 

образовательной программы 

дошкольного образования и (или) 

адаптированной образовательной 

программы дошкольного 

образования, рабочей программы 

воспитания. 

3 

Обеспечить принятие 

всеми участниками 

образовательных 

отношений уклада 

ГБДОУ. 

Квалификационные 

требования к 

должностям в 

соответствии с 

штатным 

расписанием. 

Педагогические кадры 

обеспечивают своевременное 

повышение квалификации или 

переподготовки по необходимости; 

прохождение аттестации в 

соответствии со сроками. 

Договор об 

образовании с 

родителями 

(законными 

представителями). 

При поступлении в 

образовательное учреждение 

между родителями (законными 

представителями) и ГБДОУ 

заключается договор. 

Договоры о Проектирование совместных 



сотрудничестве с 

организациями-

партнёрами. 

проектов с организациями-

партнёрами. 

2.2 Содержательный раздел части, 

формируемой участниками образовательных отношений 

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной 

из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 

Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой деятельность по 

пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых 

ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе определяются 

региональный и муниципальный компоненты. 

ГБДОУ расположено в Красном Селе — в городе, являющимся внутригородским 

муниципальным образованием в составе Красносельского района города федерального 

значения Санкт-Петербурга. 

Красное Село расположено в южной части района на холмах Ижорской 

возвышенности, у подножия которой находится лощина с озером Безымянным и рекой 

Дудергофкой. Также через Красное Село проходит железная дорога Санкт-Петербург — 

Гатчина-Балтийская, имеется железнодорожная станция Красное Село. 

В связи с тем, что в период Великой Отечественной войны Красное Село было 

оккупировано германскими войсками, город богат местами воинской славы и 

достопримечательностями, связанными с подвигами советской армии в годы ВОВ. 

Эти обстоятельства во многом определяют социокультурный контекст – 

социальную и культурную среду, в которой человек растет и развивается. 

Исходя из этого одним из приоритетных направлений воспитания детей в ГБДОУ 

является духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание. Одной из 

приоритетных задач воспитания детей в ГБДОУ является воспитание юных петербуржцев, 

знающих и любящих свой город (реализация регионального компонента образовательной 

программы дошкольного образования – Петербурговедение) 

Так, например, в ГБДОУ ежегодно реализуется долгосрочный проект «Я помню, я 

горжусь!» 

 В рамках данного проекта коллективом ГБДОУ разработаны и реализуются 

различные по форме мероприятия (литературные гостиные, целевые прогулки, экскурсии, 

тематические утренники, акции и т.д.). 

          Цель проекта: осуществление нравственно-патриотического воспитания детей 

Задачи проекта: 

 расширять представления детей о Великой Отечественной Войне, блокаде 

Ленинграда, о героическом прошлом нашей страны 

 расширять представления детей о местах воинской славы, памятниках военного 

времени в Красном селе, его героях-защитниках 

 способствовать воспитанию у детей патриотических чувств, формированию у них 

активной гражданской позиции, развитию эмоциональной отзывчивости 

 учить детей уважительно относится к старшему поколению, к исторически-

культурным традициям нашей Родины 

 вовлечь родителей (законных представителей) в процесс осуществления 

нравственно-патриотического воспитания детей 

Планируемые результаты проекта: 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F_%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0_%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F_%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0_%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_(%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%82-%D0%9F%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B1%D1%83%D1%80%D0%B3)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4_%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4_%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%82-%D0%9F%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B1%D1%83%D1%80%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%B6%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D1%8B%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%B6%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D1%8B%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D1%83%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B3%D0%BE%D1%84%D0%BA%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%96%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B7%D0%BD%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B6%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%82-%D0%9F%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B1%D1%83%D1%80%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B2%D0%BE%D0%BA%D0%B7%D0%B0%D0%BB_(%D0%93%D0%B0%D1%82%D1%87%D0%B8%D0%BD%D0%B0)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%A1%D0%B5%D0%BB%D0%BE_(%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D1%8F)


 дети имеют представление о Великой Отечественной Войне, блокаде Ленинграда, 

о героическом прошлом нашей страны; о местах воинской славы, памятниках 

военного времени в Красном селе, его героях-защитниках 

 у детей воспитаны патриотические чувства, у них сформирована активная 

гражданская позиция, развита эмоциональная отзывчивость 

 дети уважительно относятся к старшему поколению, к исторически-культурным 

традициям нашей Родины 

 родители (законные представители) поддерживают ГБДОУ в вопросах 

осуществления нравственно-патриотического воспитания детей и активно 

участвуют в данном процессе 

          Вторым приоритетным направлением воспитания детей в ГБДОУ является 

воспитание сознательных пешеходов, соблюдающих правила дорожного движения. В 

рамках данного направления коллективом ГБДОУ также разработаны и реализуются 

различные по форме мероприятия (праздники, досуги, акции, инсценировки, целевые 

прогулки, тематические выставки и т.д.).  

На протяжении нескольких последних коллективом ГБДОУ создавались условия 

для осуществления системной работы по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма (далее – ПДДТТ). Так, например, на территории ГБДОУ 

имеется асфальтированная площадка (с дорожной разметкой), предназначенная для 

изучения детьми правил дорожного движения. Одним из показателей эффективности 

работы по ПДДТТ является результативное (на протяжении последних лет) участие детей 

и педагогов ГБДОУ в различных конкурсах, посвященных обучению детей правилам 

дорожного движения. 

Третьим приоритетным направлением воспитания детей в ГБДОУ является 

экологическое воспитание. В ГБДОУ создана экологическая тропа. Наличие 

экологической тропы на территории детского сада позволяет формировать у детей 

определенную систему ценностей, представление о человеке как о части природы, о 

зависимости своего здоровья от ее состояния, желание и умение действовать. Важно 

воспитывать у детей понимание необходимости разумного потребления, навыки 

экономного использования ресурсов. 

Экологическая тропа –  это экологическое пространство, позволяющее проводить с 

детьми на территории детского сада  разнообразную эколого-педагогическую работу 

круглогодично (но преимущественно в летний период). Экологическая тропа выполняет 

познавательную, развивающую, эстетическую и оздоровительную функции. 

     Цель проекта: 

 Создание условий для непрерывного экологического образования детей, развивать 

экологическую культуру личности ребенка, через формирование практического опыта 

природопользования. 

      Задачи:  

– расширять у воспитанников знания об объектах и процессах окружающей нас природы. 

– использовать экологическую тропу для организации активного отдыха воспитанников 

на природе 

– воспитывать экологическую культуру поведения, развивать экологическую 

сознательность, разъяснять правила поведения на природе. 

      Формы работы по реализации экологической тропы: 
Познавательная - наблюдения, беседы и экологические экскурсии на экологической тропе, 

дидактические и подвижные игры, игры с природным материалом – песком, водой, 

листьями, исследования, конкурсы, викторины, практическая деятельность в природе, 

выставки детских работ, уроки доброты, театрализованные представления. Так же, тропа, 

как источник биологического материала, может использоваться для сборов коллекций, в 

том числе тематических: гербария, плодов, сухоцветов, семян и др. 

В детском саду маршрут экологической тропы – это специальный образовательный 



маршрут в природных условиях, где есть значимые экологические объекты, которые 

включены  в следующие станции: 

- «Зелёная аптека» 

- «Птичья столовая» 

- «Русская берёза» 

- «Огород» 

- «Черевишня» 

Здесь дошкольники могут более подробно ознакомиться с теми или иными объектами 

природы, через формирование практического опыта природопользования. 

Вышеперечисленные приоритетные направления воспитания реализуются в 

соответствии с ФГОС ДО во всех 5-ти образовательных областях. 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

Каждое из трех вышеперечисленных приоритетных направлений воспитания детей 

осуществляется при тесном взаимодействии с семьями воспитанников. Цель 

взаимодействия с семьёй — сделать родителей активными участниками образовательного 

процесса, оказав им помощь в реализации ответственности за воспитание и обучение 

детей. Благодаря активной работе педагогического коллектива в данном направлении в 

ГБДОУ сформировался «скелет» различных по форме и содержанию мероприятий для 

родителей (законных представителей) детей.  

Некоторые из этих мероприятий уже стали традиционными и проводятся в ГБДОУ 

ежегодно (например: круглый стол для родителей (законных представителей) по вопросам 

адаптации детей раннего возраста к условиям детского сада; День матери; субботник на 

территории детского сада; спортивное соревнование «Папа, мама, я – спортивная семья», 

выставки изобразительного творчества  и т.д.).  

Данное направление работы помогает интегрировать общественное и семейное 

воспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, сохранить, укрепить и развить 

семейные традиции, а также активнее привлекать семьи к участию в образовательном 

процессе. 

В рамках реализации приоритетных направлений воспитания ГБДОУ активно 

взаимодействует с различными социальными партнерами.  

Наиболее значимыми и основными социальными партнерами ГБДОУ являются: 

 ГБОУ СОШ № 380 Красносельского района Санкт-Петербурга (по вопросам 

духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания, 

преемственности, экскурсий в школу) (заключен договор о сотрудничестве) 

 Библиотека № 7 «Улыбка» (по различным вопросам воспитания, приобщения детей 

к книгам, художественной литературе посещения библиотеки, организации 

тематических встреч) (заключен договор о сотрудничестве) 

 ГБДОУ центром развития ребенка д/с № 24 Красносельского района Санкт-

Петербурга (по вопросам обучения детей ПДД, профилактики ДДТТ) 

 ГБУ СОН «ЦСРИиДИ Красносельского района» (по вопросам реализации 

совместных мероприятий в рамках проекта «Мы вместе» для детей-инвалидов, 

инвалидов трудоспособного возраста и детей из подготовительных к школе групп) 

 


